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３６協定の法的根拠
 労働基準法（主な関連条文）
・第３２条 （労働時間）
・第３５条 （休日）
・第３６条 （時間外および休日の労働）
・第１１９条（法定労働時間等の遵守違反等）
・第１３９条（工作物の建設の事業）
・第１４０条（自動車運送事業）
・第１４１条（医業）

 労働基準法施行規則（主な関連条文）
・第１６条 （様式）
・第１７条 （必要な事項）
・第７０条 （特定業種の様式）



３６協定届（様式第９号）





３６協定届（様式第９号の２）特別条項付（１枚目）



３６協定届（様式第９号の２）特別条項（２枚目）





３６協定届（様式第９号の３の２）
建設業に於ける災害復旧等の対応が見込まれる場合





３６協定届（様式第９号の３の３）特別条項（１枚目）
建設業に於ける災害復旧等の対応が見込まれる場合



３６協定届（様式第９号の３の３）特別条項（２枚目）
建設業に於ける災害復旧等の対応が見込まれる場合





３６協定届（様式第９号の３の４）
自動車運送業に於ける協定届





３６協定届（様式第９号の３の４）特別条項（２枚目）
自動車運送業に於ける協定届







３６協定参考リーフレット
 時間外労働の上限規制 わかりやすい解説

https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001138968.pdf

 建設業時間外労働の上限規制 わかりやすい解説
https://hatarakikatasusume.mhlw.go.jp/common/pdf/construction_company_KRS.pdf

 トラック運転者の労働時間等の改善基準のポイント
https://www.mhlw.go.jp/content/2023_Pamphlet_T.pdf

 バス運転者の労働時間等の改善基準のポイント
https://www.mhlw.go.jp/content/2023_Pamphlet_B.pdf

 タクシー・ハイヤー運転者の労働時間等の改善基準のポイント
https://www.mhlw.go.jp/content/2023_Pamphlet_TH.pdf

 医師の働き方改革２０２４年４月までの手続きガイド
https://www.mhlw.go.jp/content/10800000/001128589.pdf
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