
【●さん ヒアリングメモ】

ヒ ア リ ン グ 日 ●年●月●日●時●分～●時●分

聴 取 者：●、●

１ ヒアリング事項に関する説明（●より）

・内部通報していただいた内容についてヒアリングをしたい。

・告発は勇気がいることだったと思う。●さんのご心配はもっとも。

・明日以降に、●営業所の一部の方ヒアリングをするけど、●さんが特定されないように、ヒアリン

グをするので、心配しないで欲しい。

２ 録音について

・録音はしていたが、提供したもの程正確に録音できたものはない。

・既に過去の事なので、他の録音のデータは紛失している。

３ LINE・メールなどの証拠について 
・●から LINE やメールで叱責されることはない。

・長文の連絡などもない。

・電話、対面で色々と言われることが多い。

４ ●（●年●月）

(１) ●～●の会議室までの出来事

●

(２) ●を掴まれた際の出来事

●

・これ以降、●の自分に対するあたりがきつくなった。

４ ●●から受けていたパワーハラスメントについて

・自分が慢性的にやり玉にあがっており、具体的なエピソードはこの場では覚えていない。

・営業会議で「●」と言われる。

・録音が一番ひどく言われたもの。

・怒ると机をバンバンと叩く。

・机の横に呼ばれて、何十分も立たされる。

・質問されて言わされるが、結局へし折られる。

・まさに録音のような対応が日常的に行われていたので、具体的なエピソードを思い出せない。

・皆がいる前で土下座などはさせられていない。

・精神的に負担がきて、泣くといったことはない。

・営業会議前は動悸がした。違う予定をいれたくなった。

・会議が１時間あるとしたら、自分を叱責する時間は１５分。

・会議には１０人弱出席しており晒し者状態だった。
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・立たされたことは無いが、言葉で責められる、なじられるという感じ。

・「お前はどうしようもない」という感じで言われる。

・頭が来ると飲み物が入っているペットボトルを机にたたきつけ、そのはずみでペットボトルが後

ろに吹き飛ぶ。

・●が物を蹴ることはあまりない。

５ 録音について

・提供した録音は、車の運転中に●から電話がかかってきた際のやり取りを録音したもの。

・方法は、会社の携帯をブルートゥースに繋ぎ、その音声を車内で録音した。

６ 他に被害に遭ったいる（いた）方

・自分がいたときは自分がメイン。他にターゲットはいなかった。

・現在は●さん（●さんの部下）が昔の自分と同じ立場だと思う。

・過去には、現在●にいる●さん、●さんがやられていたと聞いた。

・そのときは、本社に●と一緒にいたとき。詰められていたようだった。

・パワーハラスメントの対象は１人に絞り、詰めていくスタイル。

・見せしめにして周りをびびらせ、従わせるというやり方。

・今は●さんがそのような役割なのだと思う。

・●営業所赴任時、●●はこういう人だから気を付けろと言われた。

・本社にいるときから、大声で怒鳴っていた。

・長文メールみんなにＣＣつけて回すなどはしない。

・基本的に口頭、その場で机を叩いて終わり。

・女性社員、新入社員を狙うことはない。

・●さんは●の同期だが、叩かれている。

・場所はよく覚えていないが、肩や頭だと思う。

・●はフランクなつもりで接しているのだと思う。

・●さんとこの前電話をしたが、元気が無かった。心配。

・ただ、●さんは話さないと思う。

・●さんも話さないと思う。

・●さんは（パワーハラスメントに関しては）対象じゃないと思う。

７ 飲み会での「●」発言について

・飲み会は●年の●月に開催された。

・職場の飲み会で、●人の参加者がいたと思う。

・●さんもいた。●さんは仕事で良くお世話になっていた。
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・●さんが●に「なんでこいつにつらく当たんだよ」「こいつはそんなわるいやつじゃねえ」と言っ

た。

・すると、●が●さんに向かって「●」と言った。

・●さんは「そんなこというなよ」と言ったが、●は「嫌いなものは嫌いだ」といって終了。

・自分はもちろんその場にいた。その後フォローもなく、言われて終わり。

８ ●から名前を外された件

・営業所ごとに物件担当者名と売上が共有されている。

・自分がメインでやっている物件の担当者名が●になっていて、●の売上として共有されていた。

・メールが残っているので、会社経由で共有する。

９ 通報した理由

・今所属している部署の会議で、●の結果が資料で回ってきた。

・●と●が一括りになっているが、●の数値が非常に高かった。

・●の●の人柄は知っていた。

・上司に関する●の数値が高かったので、●が現在もパワハラをしていると思った。

10 ●営業所の方に関して 
・●さんはおとなしい。

・●さんもわかっているけど●を抑えきれない。

11 ●について 
・辛かったこと、おかしなことがあった時に出来事や自分の気持ちを●に書いていたことがある。

・●はメモ代わりにつけているので、全部記録しているわけではないが、心境をその都度綴って

いる。

・他にもいろいろと書いているので、見返して話せるところがあれば話す。

・自分もまめではないので、毎日日記をつけているわけではない。

・見返すのは精神的に良くないと思って見返していなかったが、記憶喚起をしてみる。

・●は、会社の方経由で（提供できる範囲で）弁護士に提供する。

12 ●さんにお願いする事項 
・●を外されたメール・資料の共有

・●の提供

※いずれも会社の方経由で弁護士に送付

以上

書式15




